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At mig har getts all makt

i himlen och pa jorden.

Ga darfor ut och gor alla folk till
larjungar: dop dem i Faderns och
Sonens och den heliga Andens namn
och lar dem att halla alla de bud jag

har gett er. Och jag ar med er alla
dagar till tidens slut.

Matt 28:18-20



Hopp fods ur handling

o r 2025 préglades av en internationell verksamhetsmiljé som
drabbats av flera samtidiga kriser. De utdragna konflikterna,

de 6kade humanitdra behoven och spanningarna i det interna-
tionella samarbetssystemet aterspeglades direkt i Missionsséll-
skapets, samarbetspartnernas och samfundens verksamhets-
mojligheter, gemensamma funktionsférmaga och 6kade behov. I synnerhet
effekterna av kriget i Mellandstern syntes i programverksamheten och i sin
helhet 6kade osdkerheten kring genomforandet av arbetet. Den internatio-
nella ritten och det multilaterala systemet samt ménniskoratts- och jam-
stalldhetspolitiken ifragasattes, och betydelsen av internationella ataganden
forsvagades. Utvecklingsfinansieringen minskades i Finland och internatio-
nellt. I hemlandet var man sérskilt intresserad av sdkerheten i Europa och
manga upplevde osdkerhet i fraga om framtiden.

Arbetet fortsatte dven under de forsvarade forhallandena. Forsamlingar-
na fortsatte att engagera sig starkt i det internationella samarbetet och i det
internationella ekumeniska samarbetet sokte aktorerna i storre utstrackning
an tidigare gemensamma praktiska 16sningar. Missionssdllskapets program-
period pa fyra ar avslutades med goda resultat. Missionsséllskapets nya stra-
tegi forankrades i verksamheten och stabiliseringen av ekonomin fortsatte.
Missionsséllskapets arbete understoddes av nya donatorer.

Arbetets effektivitet och de starka samarbetsrelationerna i hemlandet
och med internationella partner har starkt hoppet i vart arbete. Vi haller fast
vid det odelbara médnniskovirdet, rittvisa och skyddet av vara medmanni-
skor dven ndr dessa varderingar moter motvind. Med hjélp av kyrkornas
och medborgarorganisationernas kompetens, lokalt ledarskap, stod fran
vara samarbetspartner och genom ett starkt samarbete stirktes aktorskapet
bland de méanniskor och samfund som omfattades av vart arbete under det
gangna aret. Vart gemensamma arbete gor virlden battre varje dag.

Gud ar en god och karleksfull Gud. Han 4r hoppets Gud. Gud ar nér-
varande i den varld han har skapat dven nér vi lever i osdkerhet eller moter
manga samtidiga problem. Var uppgift ar att vittna om Guds karlek i alla
6gonblick. Vart hopp féds inte ur tomma intet. Guds fullkomliga karlek ar
en kallelse till frihet och modigt handlande i varlden. Var uppgift ar att for
var del uppenbara Guds karlek for vira medménniskor och hela skapelsen.
Vi dr i vérlden for att paverka. Var uppgift ar att be, arbeta for
rittvisa, hjalpa utsatta och alltid och 6verallt bygga fred.

Jag vill varmt tacka alla som mojliggjorde vart
gemensamma arbete. Forsamlingarna, de interna-
tionella samarbetspartnerna, utrikesministeriet,
donatorerna och de frivilliga har haft en central
roll i att mojliggora arbetet. Ett sarskilt tack
till internationella samarbetspartner och Mis-
sionsséllskapets anstdllda som arbetar med
goda resultat trots den forsdmrade sakerheten
och osdkerheten i anslutning till finansieringen.
Hopp f6ds ur handling, samarbete 6kar modet
och starker slutligen karleken overallt.

Pauliina Parhiala
verksamhetsledare
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Styrelsemedlemmar
som valdes vid drsmotet
30.8.2025:

Biskop
Mari Parkkinen
ordférande
S:t Michels stift

Agronomie- och
forstdoktor
Pentti Aspila
Esbo stift

Kyrkoherde
Leena Kairavuo
vice ordférande

Abo arkestift

Kyrkoherde
Pia Kummel-Myrskog
Borg3 stift

Forsaljningens stédperson,
IT-expert, teol.stud.
Ami Lainela
Helsingfors stift

Foretagare, konsult
Aleksi Murtojarvi
Lasten ja nuorten keskus

Specialsakkunnig i
ekonomistyrning
Juha Nivala
Uledborgs stift och
Herattaja-Yhdistys

TM, HvM, larare, diakon
Terttu Pohjolainen
S:t Michels stift

PM, politisk planerare
Sampo Untamala
Helsingfors stift

Styrnings- och
utvecklingsexpert
Sakari Vanhanen
Tammerfors stift

Professor
Mika Vahdkangas
Helsingfors stift

Kyrkoherde
Tiina Wiberg
Kuopio stift

Medlemmar i den
internationella rad-
givande gruppen (FIAB)
2025-2027:

Andra ordforande, pastor
Bruk Ayele
Mekane Yesus-kyrkan, Etiopien

Andra ordférande, biskop
Mari Parkkinen
Ordférande i Missionssallskapets
styrelse

Ledande pastor
Selma Chen
Lutherska kyrkan i Taiwan

Landschef
Sokny Onn
Epic Arts, Kambodja

Biskop
Gerardo A. Hands
Evangelisk-lutherska kyrkan i
Venezuela

Utbildningschef
Eva Azar
Evangelisk-lutherska kyrkan i det
Heliga landet

Ledare
Admire Mutizwa
Kyrkornas rdd i Zimbabwe

Projektchef
Sarah Sigdel
Sahas, Nepal

86 47

Medarbetare Utlands-
i hemlandet arbetare
\I

431 371

manniskor hade direkt nytta
av vart arbete. Av dem
omfattades 228 850 av
utvecklingssamarbetet

Jag fick hora berattelser
om hur manniskors liv
hade forandrats. Det
gjorde mig helt mallés.
Jag kande en d@nnu storre
stolthet dver att fa
arbeta i en organisation
som stoder manniskor i
utsatt och marginaliserad
stillning i Nepal.

Anil Bashyal
forvaltningsarbetare
Missionssallskapets
landskontor i Nepal

BHARATEE CHAUDHARY
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Finska Missionssallskapets verksamhetslander 2025

Inkomster 28,1 M€ 2025

8,49 M€ Forsamlingarnas
budgetunderstoéd

6,29 M€ Utrikesministeriets (UM)
understod for utvecklingssam-
arbete

®

FINSKA

0,11 M€ MISSIONSSALLSKAPET
Ovriga

intakter

av arbete

vieimlEnek 1,15 M€ Samarbetsorganisationer

och foretag

0,82 M€
Testamenten

1,44 M€ Kyrkokollekter

2,71 M€ Insamlingar och dona-
tioner

2,9 M€ Investerings- och finan-
sieringsverksamhet samt 6vriga
intakter

Kostnader 27,28 M€

Arbete utomlands
(avdelningen for internationellt
arbete utomlands)

17,38 M€

Allman-, ekonomi- och
personalférvaltning 2,48 M€

Arbete i hemlandet
(arbete i hemlandet och avdel-
ningen for internationellt arbete i
hemlandet)

7,42

Kyrkligt arbete
45 %
(7,8 M€)

Utvecklings-
samarbete
37 %

(6,4 M€)

Fredsarbete
14 % (2,4 M€)

Katastrofarbete
och annat arbete

XA
(0,8 M€)



”Men Hjalparen, den heliga anden som Fadern skall sanda
i mitt namn, han skall lara er allt och paminna er om allt
som jag har sagt er.”

Joh 14:26

-
- 758
studerande fick
teologisk utbildning

med stod av
Missionssallskapet
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barn, unga och vuxna LOKALA

deltog i kristen fostran med stod
av Missionssallskapet

"Kyrkan ska vara en
plats dar karlek och
gemenskap syns i
vardagen”, sager Yuk
Cheung.

1 PHOTOGRAPHER

Asien: Tron, hoppet
och karleken starks
I sma moten i
vardagen

Hur kan man beratta om Jesus pa ett satt som
beror manniskorna i deras vardag? Arbetet som
Missionssallskapet inledde 2025 stoder det
omsesidiga larandet mellan kyrkorna i Asien och
utvecklingen av det uppsokande arbetet.

e lutherska kyrkorna i Asien arbetar ofta un-
der forhallanden dér 6ppen evangelisering
inte 4r mojlig. I manga lander ses kristendo-
men som en frimmande religion och kyrkans
medarbetare dr tvungna att finkénsligt bygga
upp fortroendet. Det uppsokande arbetet behover inte
handla om stora kampanjer eller imponerande evenemang,
utan det kan omfatta hembesok, stodundervisning for barn
och bon for sjuka. Det ar viktigt att forstd den lokala kultu-
ren och hitta sitt att forankra evangeliet som en del av livet
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LEENA HELLE

PARITI PHOTOGRAPHER

Feng Yen-Yang

Joseph Keo Thuy

- inte som ett utomstaende budskap, utan som
ett hopp som véxer ur gemenskap och nad.

”Kyrkan ska vara en plats dir kirlek och ge-
menskap syns i vardagen’, siger Yuk Cheung,
en evangelist frin Hongkong. Enligt honom pé-
verkar upplevelsen av en karleksfull gemenskap
manniskorna djupt.

Ett konkret exempel pa detta ér det arbete
som Evangelisk-lutherska kyrkan i Hongkong
utfor for att stodja barns skolgang. Den langsik-
tiga stodundervisningen har 6ppnat dorrar till
familjer och hela familjer har anslutit sig till kyr-
kans verksambhet.

Aven arbetet i Myanmar har starkt barnens
rittigheter och fortroende samt skapat forutsatt-
ningar for en langvarig kontakt mellan familj-
erna och kyrkan. Lutherska kyrkan i Myanmar
utfor uppsokande arbete for att nd manniskor
sarskilt pa landsbygden dar utbildningsnivan ar
lag.

”Vi erbjuder barn i fattiga familjer utbild-
ning oberoende av bakgrund: muslimska och
buddistiska barn samt andra icke-kristna barn
deltar. Med forildrarnas samtycke delar vi ocksa

det kristna budskapet till familjerna’, beskriver
missionsledaren Mary (i Myanmar anvédnds inga
efternamn).

I manga partnerkyrkor har hembesoken blivit
ett viktigt satt att bygga upp fortroendet och for-
sta familjernas verkliga vardag och behov.

”Sarskilt pa landsbygden uppskattar manni-
skorna sociala relationer och upplever det som
betydelsefullt nar nagon visar att de bryr sig’,
sager Feng Yen-Yang, evangelist inom lutherska
kyrkan i Taiwan.

Enligt Joseph Keo Thuy, koordinator for fa-
miljearbetet inom lutherska kyrkan i Kambodja,
Oppnar sig ocksa majligheten att berdtta om kris-
ten tro nér vanskapsrelationer och fortroende
uppstitt:

”Langsiktig kontakt har varit nyckeln till
framgang”

Utover framgangarna star kyrkorna fort-
farande inf6r utmaningar nér det giller att na
ménniskor. Till exempel i Hongkong och Taiwan
upptar arbetet all tid och médnniskorna har inte
tid att komma till kyrkan.

Vi behover ny energi och liva upp forsam-
lingens verksamhet”, sdger Yen-Yang. Hans ndsta
mal dr att starta ett program for hogstadieelever
for att na unga.

Thuy noterar for sin del att ménnen
har hamnat i bakgrunden i den luther-
ska kyrkans verksamhet i Kambodja:

”Jag vill inleda arbete for att
nd min i aldern 40-60 ar. De
lider ofta av trauman
efter kriget och drar sig
tillbaka fran sina famil-
jer”

Pa manga stéllen
forsvarar ocksa sam-
halleliga spanningar
och konflikter kyrkornas
verksamhet. I det av inbordes-
krig hirjade Myanmar &r det
exempelvis svart att rora sig
fran ett omrade till ett annat,
vilket begransar arbetet. Trots
de svara forhallandena fortsat-
ter kyrkan sitt uppdrag att na
nya manniskor.

”Om vi hdnger oss ét ar- ER A
betet och bonen dannu mer 4,
an tidigare, kommer det att i
bdra frukt i framtiden’, '
sager Mary.

LEENA HELLE



Mary, missionsledare
for den lutherska kyrkan
i Myanmar, inspireras
av de tidiga kristnas
engagemang.

LINDA JUNTUNEN
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Finldndska biskopar besokte kyrkan i
Olukonda och deltog i en gemensam
restaureringskampanj.

Namibia:

Insamling for
renovering av
ikonisk kyrka

MISSIONSSALLSKAPET inledde 2025
en insamlingskampanj for att radda
kyrkan i Olukonda i norra Namibia.
Kyrkan, som byggdes 1889 p3 initiativ
av missionar Martti Rautanen, ar den
férsta i omradet och den symboliska
startplatsen for det finlandska mis-
sionsarbetet. Byggnaden har dock
forfallit: grastaket lacker, termiter har
foérstort tradelar och grunden maste
starkas. Ocksa lerviaggarna, fénstren
och doérrarna behoéver repareras och
omradet maste inhadgnas for att for-
hindra skador orsakade av djur.

Kyrkan och missionsstationen i Olu-
konda hor till Namibias nationella kul-
turarvsobjekt och anvands fortfarande
aktivt. Badde Evangelisk-lutherska kyr-
kan i Namibia och Missionssallskapet
anser att en renovering ar nédvandig
for att bevara kulturhistorien. Utan
shabba dtgarder kommer kyrkan att
forfalla ytterligare.

Renoveringen gors med traditionel-
la material och lokala krafter, och den
ger arbete dt unga namibianer. Repa-
rationen beraknas kosta cirka
75 800 euro.

456

medarbetare och
frivilliga fick
diakoniutbildning eller
mentorering
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Colombia: "Tack vare
Missionssallskapets stod har vi
kunnat starka vart kunnande”

John Henry Rojas Torres inledde sitt arbete som biskop for Evangelisk-lutherska
kyrkan i Colombia i mars 2025. Fadern till tva vuxna barn har tjanstgjort som

pastor i kyrkan i ndstan 20 ar.

Vilka tre saker dr du tacksam for i din kyrka?
Jag dr tacksam for den helhetsinriktade utbild-
ning som kyrkan har erbjudit, som har varit av-
gorande i skotseln av olika ledaruppdrag - dven
i min nuvarande roll som biskop. Jag har fatt ar-
beta med manga karismatiska och yrkeskunniga
kolleger som har st6tt min kallelse.

For det andra uppskattar jag var kyrkas en-
gagemang i manniskor. Kyrkan ar en gemenskap
som gar vid manniskornas sida, tar ansvar och
soker konkreta sitt att tillgodose omgivningens
behov. Detta minskliga forhéllningssatt ar for
mig ett levande bevis pa en tro som forandrar
och bygger upp en gemenskap.

For det tredje tackar jag Gud for hur Han
agerar i kyrkans vardag. Jag ser tydliga tecken pa
Guds ndrvaro och kanner stor stolthet over att
jag far vara en del av en kyrka som kdnner
sin identitet och sin uppgift i samhallet.

Hur bedriver ni missionsarbete?
Planen for kyrkans mission bygger pa
tre strategiska prioriteringar: evang-
elisering och mission, diakoni samt
utbildning och kristet ledarskap.
Dessa tre delomraden dr sam-
manfldtade med varandra och

de ska genomsyra all verk-

samhet i kyrkan. Var kyrkas
mission begrénsar sig inte

till kyrkans utrymmen

utan stracker sig till

de stéllen dar man

moter och stoder

gemenskapen. Vi

ar en kyrka mitt i

varlden.

Biskop John Rojas

Nimn tre utmaningar som din kyrka har just
nu. Den forsta betydande utmaningen dr nedgang-
en i den pastorala kallesen. For ndrvarande saknar
vi en aktiv grogrund for nya andliga ledare. En an-
nan utmaning dr generationsvaxlingen. Allt firre
barn och unga deltar i forsamlingslivet. Den tredje
utmaningen dr ekonomisk héllbarhet. Manga for-
samlingar kimpar med ekonomiska utmaningar.

Hur vill du att din kyrka ska se ut om fem ar? Jag
drommer om en kyrka som forsvarar mannisko-
vardet, frimjar individens och samfundens réttig-
heter och fortsdtter det malmedvetna fredsarbetet i
Colombia. Jag 6nskar att kyrkan ska ha 6vervunnit
sina ekonomiska utmaningar och forvaltar sina

gavor, resurser och sin kompetens pa ett
klokt och ansvarsfullt sétt. Da skulle
kyrkan kunna fungera som ett tecken

pa hopp i samhallet.

Vilket dr ert forhallande till Mis-
sionssillskapet och Finland? Jag
ar tacksam for det kontinuerliga
stod och fortroende som den
evangelisk-lutherska kyrkan i
Colombia har fatt. Tack vare
Missionsséllskapets stod
har vi kunnat stirka var
kompetens och utvidga
var verksambhet till olika
delar av landet. Jag bar
Missionsséllskapet i
mina boner. Fér min
del ar dorrarna och
hjartat alltid 6ppna
for en gemensam
resa — for att for-
kunna ett holis-
tiskt evangelium
som Overskrider
granserna och
forandrar vérlden
dér Gud kallar oss.

EVANGELISK-LUTHERSKA KYRKAN | COLOMBIA



LINDA JUNTUNEN

"Pastorernas upp-

gift ar att forbereda lekman
for arbete i frontlinjen”

"VARIJE KRISTEN ar kallad att vara ett
vittne. Vad vittnar du om? Vittnar du
om Guds kraft som ger fralsning? Ar
inte detta ett budskap som borde be-
rattas for alla? Har du modet?”

Med dessa frégor vackte pastor La-
zaro Rohho fran Evangelisk-lutherska
kyrkan i Tanzania sina ahorare. Rohho
var gast vid Missionsséallskapets ars-
mote i augusti.

Rohho ansvarar for evangelisations-
arbetet i sin kyrka. | sitt anférande
reflekterade han 6ver orsakerna till att
Tanzanias kyrka vaxer. Som en central
orsak lyfte han fram att evangeliet
inte bara fors vidare av praster, utan
att det ar alla kristnas uppgift. For-
samlingsmedlemmarna undervisas i
detta.

"Det handlar om ett krig dar vanliga
manniskor star i frontlinjen. Pastorer-
nas uppgift ar att forbereda lekman-
nen for arbetet i frontlinjen.”

P& 1960-talet hade Evangelisk-
lutherska kyrkan i Tanzania cirka

Jenifer Mathias, 36, fungerar
som forsangare for kéren i
Nehemia forsamling.

500 000 medlemmar. Nu har kyrkan 28

stift och cirka 8,5 miljoner medlemmar.

Den ar varldens nast storsta luther-
ska kyrka efter Mekane Yesus-kyrkan i
Etiopien.

Kyrkan stravar efter ekonomisk
sjalvstandighet, men i manga stift be-
hovs fortfarande stod till exempel for
utbildning av anstallda. | sina partner-
stift stoder Missionssallskapet dess-
utom arbete bland barn, ungdomar
och kvinnor samt mission.

Enligt Rohho kan Tanzanias kyrka
vaxa tack vare att staten ar sekular
och méanniskorna far tro pa vad de vill.
Man far tala om Gud var som helst,
man far fritt evangelisera pa gator och
i byar eller ordna andliga filmkvallar.

Det ar ocksa avgoérande att kyrkan
har gjort missionen till en av sina
viktigaste prioriteringar och att for-
samlingarna ordnar evenemang och
erbjuder tjanster i samhallet. Till ex-
empel gor forsamlingarnas korer be-
sok till sjukhus och &dven till sma orter.
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”Du skall alska din nasta som dig sjalv.

Nagot storre bud dn dessa finns inte.” el
Mark 12:31 sy

Manniskor kéade med sina
kastruller for att fa mat i
Jabalia i norra Gaza i maj
2025.

»

Angola: Nodhjalp till barn i
undernaringskris

ENLIGT uppgifter som publicerades USAID:s tillbakadragande.
i det globala hungerindexet 2025 | slutet av november 2025 be-
lider ungefar halften av Angolas viljade Missionssallskapet 30 000
barn under fem ar av allvarlig euro ur sin katastroffond till sin
undernaring, vilket direkt paverkar  partnerorganisation Ett lyckligt
deras tillvaxt och utveckling. barn (Crianca Feliz). Bidraget
Situationen har forvarrats av anvands till mathjalp och narings-
efterverkningarna av oljekrisen, radgivning fér att lindra under-
stigande priser, torka orsakad naringen bland barn. Hjalpen har
av klimatforandringen samt formedlats sedan borjan av 2026.

ETT LYCKLIGT BARN
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Gaza: Humanitart bistand till

Gaza och Vastbanken

Kriget i Gaza som pagatt i dver tva ar har lett till en massiv humanitar
kris. Manniskor lever fortfarande bland ruiner utan ordentlig sjukvard och
basfornodenheter for vardagen, trots att en skor vapenvila mellan Hamas

och Israel slots i oktober 2025.

issionssallskapet stod-
de ar 2025 tva kyrkliga

samarbetspartners hu-
manitéra arbete i Gaza

med 200 000 euro. Stodet
gynnade vanliga familjer som led av kri-
get, till exempel genom kontantstod. For
distributionen ansvarade den schweiziska
protestantiska kyrkans organisation for
humanitart arbete HEKS-EPER.

”Kontantstodet gjorde det mojligt for
familjer att skaffa fornodenheter i en situ-
ation dér priserna hade mangdubblats och
marknaden allvarligt storts. Kontantstod
ar ocksa att foredra i situationer dar det
ar svart att distribuera hjélpen enligt god
praxis’, beréttar Riina Isotalo, sakkunnig
i humanitart arbete.

Cancerpatienter frin Gaza fick med
stod av Missionsséllskapet vird och in-
kvartering pa Lutherska varldsférbundets
sjukhus i 6stra Jerusalem. Sjukhuset har
ocksa i Gaza ett team som ar specialiserat
pé vérd av cancerpatienter. Teamet har
tillgang till den enda fungerande dator-

tomografiapparaten i norra Gaza, som
anvands for att varda trauma- och cancer-
patienter.

I Gaza gynnades 985 personer av Mis-
sionsséllskapets stod.

Krigets effekter stracker sig dven till
Vistbanken, dar ekonomin har kollapsat,
valdsamheterna 6kat och hundratals vag-
spérrar forhindrar fri rérlighet. En stor
del av familjerna har forlorat sin utkomst
pé grund av rorelsebegransningarna och
turismens upphorande. Till diakonicent-
ret inom Evangelisk-lutherska kyrkan i
Jordanien och det Heliga landet strémmar
det in vddjanden om hjalp.

Missionsséllskapet stodde kyrkans
nodhjélpsarbete med 43 000 euro ar 2025.
Stodet anvandes fraimst for utdelning av
matkuponger och varma maltider, och
dessutom erbjdds till exempel psyko-
socialt stod. Nodhjdlpen gynnade cirka
1 000 personer pa Vastbanken. Kyrkan
uppskattar att hjdlpen indirekt forbattrade
minst 4 000 personers liv i familjer och
gemenskaper.

._r-::l 4

4



SIMON CHAMBERS/ACT

"Gud sag att allt som han
hade gjort var mycket gott.”

1 Mos 1:31

ACT Uganda Forums Irene Anena, Christian Aidin Baishali
Chatterjee och Missionssallskapets Rosa Puhakainen
talade vid publiceringen av utredningen.

Paverkan for kvinnors
rattigheter i FN

1 SAMBAND MED FN:s kvinnokommissions samman-
trade i New York i mars lanserades utredningen

30 Years On from The Beijing Platform for Action:
Faith-Based Actors as Catalyst Towards Positive
Norm Change. Utredningen lyfter fram de religiosa
aktorernas roll i férandringen av de sociala normer-
na som paverkar jAmstalldheten mellan kénen och
kvinnornas stallning. Missionssallskapet var en av
dem som producerade och publicerade utredningen.

Utredningen synliggor de religiosa aktérernas
jamstalldhetsarbete, men erkanner samtidigt att
religiosa aktorer ocksd har uppratthallit patriarka-
liska system och patriarkalisk praxis. Eftersom reli-
giosa ledare och organisationer har nara kopplingar
till samhallet ar de i en unik stallning nar det galler
att mobilisera en forandring mot jamstalldhet. Med
hjalp av den religiésa referensramen kan man ut-
mana skadliga konsnormer till exempel i anslutning
till flickors mojligheter till utbildning, barn- och
tvangsaktenskap, sexuella och reproduktiva rattig-
heter och kdnsstympning av flickor.

Missionssallskapet deltog ocksa i juni i genomfér-
andet av ett diskussionstillfalle om kvinnors rattig-
heter i samband med FN:s rdd fé6r manskliga rattig-
heters sammantrade i Genéve.

"Religidosa aktorer kan for sin del skapa nya moj-
ligheter och bryta ner befintliga hinder genom att
modigt verka fér jamstalldhet och likabehandling
och darigenom framja alla kvinnors och flickors rat-
tigheter”, sade Anjeline Okolan, representant for
Missionssallskapets samarbetspartner EDAN, som
talade vid evenemanget.
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Vid evenemanget
Transforming taboos: How
to change a social norm i
New York lyfte deltagarna
upp sina hander som ett
tecken pa kontakt och
vilja att framja kvinnors
rattigheter.
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manniskor fran diskriminerade
grupper fick diakonal hjalp

3
4
-
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JAMSTALLDHET

Sydafrika: Slut pa vald

mot kvinnor

Missionssallskapet stoder samarbetsorganisationen for de
lutherska kyrkorna i sodra Afrika (Lucsa) i dess arbete for att
starka rattvisan mellan kénen och férebygga vald.

ucsa ordnade en utbildning

for sydafrikanska préaster om

vald mot kvinnor. Koordi-

natorn for Lucsas hiv- och

aidsarbete Musa Dlamini
presenterade utbildningens teologiska
utgédngspunkt: var och en dr skapad till
Guds avbild.

"Det spelar ingen roll om du ar
jude eller grek, slav eller fri, man eller
kvinna, for i Jesus Kristus ér ni alla ett.
Kom ihag Jesu exempel: hans samtal
och méltider med kvinnor, hur han
botade dem och sinde dem som vitt-
nen.”

Vald mot kvinnor ér ett av de
allvarligaste problemen i Sydafrika.
Néstan varannan man har anvént fy-
siskt vald mot sin partner, cirka en
fjardedel medger att de valdtagit.

Lucsas arbete starker kyrkor-

nas férmaga att ingripa i oratt- &

visor i en mansdominerad d

kultur. Mélet dr att bryta
patriarkaliska attityder
och normer som
ger upphov till vald
samt nedvérdering
och utnyttjande av
flickor.

”Pastorerna

ar de basta lob-

byisterna i sina
samfund”, konsta-

e
| .. o .
= mainnen att vald mot kvinnor

-

terade Lucsas koordinator for kristen
fostran, Morwaeng Motswasele. Pris-
ter kan dndra bade ménniskors asikter
och forsamlingens praxis och denna
forandring behovs.

”En kvinna som blivit gravid utan-
for dktenskapet blir fortfarande allfor
ofta foremal for disciplindra atgarder
i sin férsamling och forbjuds att kom-
ma till kyrkan, medan mannen inte
drabbas av nagra konsekvenser.”

Det forekommer éven att man for-
soker paverka kvinnors klddsel. I vissa
forsamlingar ar kvinnor férbjudna att
anvanda byxor.

Itumeleng Khunou, som vigts till
prast i Klerksdorp férsamling, sager
att han lart sig mycket under utbild-

ningen.
Vi som préster dr samhallets
beskyddare. Vi méste séga till

inte dr okej. Om jag som

~ 3 man tiger, sdger jag att det

ar okej. Och det ér det
inte”

Itumeleng Khunou

LINDA JUNTUNEN

ERS/ACT

SIMON C
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”Jag tackar dig for dina maktiga under,

forunderligt ar allt du gor.”
Ps 139:14

Mirvat Hilal och Sanaa Kokaly diskuterar samtidigt
som de l8sgor fardiga ljus fran sina formar.

Det palestinska omradet:
Ljustillverkning och
teckensprak gar

hand i hand

HANDERNA ROR SIG snabbt nar gruppen foér déva
utbyter nyheter i diakonicentret i Betlehem som drivs av
Evangelisk-lutherska kyrkan i Jordanien och det Heliga
landet. Under gruppens veckovisa traff star idag frukost
och ljustillverkning pa programmet.

Gruppmedlemmarna l6sgor ljusen de tillverkade under
féregdende traff fran sina formar for forsaljning. Sedan
borjar man placera vekar, smalta stearin och pensla dekora-
tionsglitter i formarna. Snart ar formarna igen fulla av ljus-
massa och stalls undan i vantan pa nasta traff. Diskussio-
nen ar livlig medan arbetet padgar — pa teckensprak forstas.

Syftet med gruppen for déva ar att 6ka deltagarnas
sjalvfértroende och delaktighet. Det finns knappt nagon
sddan verksamhet i det palestinska omradet.

Gruppen har bland annat prévat pa att géra saltgurkor
och sushi, binda julkranser, testa olika idrottsaktiviteter
samt lara sig hantera kanslor och stress. Till métena hor
ocksd gemensamma maltider och bon.

Sari-Johanna Kuittilo, sakkunnig i diakoniarbete, har
med gladje foljt den férandring som med tiden skett i
gruppen.

| bérjan var manga mycket blyga, de hade inte manga
kontakter utanfor familjen. Nu ar de vanner inom gruppen,
haller kontakt med varandra och har vuxit mycket i fréga
om sjalvkannedom och sjalvkansla.”

Gruppens verksamhet férsvaras av kontrollpunkter och
rorelsebegransningar till féljd av ockupationen pd Vast-
banken. Hela gruppen ar sillan pa plats samtidigt, efter-
som det exempelvis kommer deltagare dnda fran
Ramallah.
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personer med funktionsnedsattning
fick hjalp av kamratstodsgrupper

samarbete

manga utvecklingslander utstts
personer med funktionsnedsatt-
ning for mangdubbel diskrimi-
nering i sin vardag. Fordomar
och forestéllningar kopplade till
funktionsnedsattning begransar moj-
ligheterna till utbildning, arbete och
sambhilleligt deltagande. Icke-tillgang-
liga miljoer, bristfilliga liromedel och
otillrackligt stod gor att barn och unga
med funktionsnedséattning hamnar
utanfor utbildningssystemet. I vuxen
alder syns detta i form av samre for-
sorjningsmaojligheter.
Missionsséllskapet och dess samar-
betspartner i Asien arbetar for att stér-
ka likabehandlingen. Kédrnan i arbetet
ar att paverka attityder, ordna kamrat-
stod samt starka aktorskapet och pa-
verkningsférmégan hos personer med
funktionsnedséttning. Samarbets-
partnerna stoder skolgangen for barn
med funktionsnedsittning genom att
utbilda larare, utveckla larmiljoerna
sd att de blir mer tillgdngliga samt
genom att skapa nya méjligheter till

Asien: Jamlikhet byggs i

'

+ ARBETE BLAND
PERSONER MED

FUNKTIONSNEDSATTNING

Sraynit dansar pa

aktivitetscent
Arts. Epic Arts

Missionssallska

par: i utve
ama i
Y

Missionssallskapet erbjuder sina samarbetspartner som
arbetar med personer med funktionsnedsattning mojlighet till
kamratinlarning och natverkande.

utbildning och sysselsdttning. I en del
av projekten ligger tyngdpunkten pa
att identifiera utmaningar i anslutning
till den psykiska hélsan och stédrka det
psykosociala stodet.

For att stodja partnernas arbete
grundades 2025 ett nytt regionalt
natverk for arbete med personer med
funktionsnedséttning i Asien. Nétver-
ket ger Missionssallskapets samarbets-
partner mojlighet att lara av varandra
och bygga en grund for ett nairmare
samarbete over landsgrinserna.

Det forsta natverksmotet holls i
Kambodja. I moétet deltog aktorer fran
Kambodja, Burma och Nepal. Samar-
betet fortsitter med regelbundna mé-
ten och nista regionala sammankomst
planeras i Nepal. Kamratinldrningen
och kontakten mellan partnerna ut-
vecklas mellan motena sé att lirdomar
och god praxis forankras i det dagliga
arbetet. Samarbetet hojer arbetets
kvalitet och genomslagskraft samt
stoder de lokala aktorernas roll som
forandringsaktorer.

SOKHENG KONG




"Lycklig den som funnit vishet, den som natt fram till

insikt. Ty visheten ar mer vard an silver, den vinst hon
ger ar battre an guld.” ords3:13-14

Avhoppen fran skolan
och de psykiska
problemen hos barn

Mauretanien: B GRameaan 1
o am mm Kalikot i Nepal.

Manga foraldrar

kan inte lasa

I MAURETANIEN slutfor endast 58 procent av
barnen lagstadiet och 37 procent hogstadiet.
De offentliga skolorna ar gratis for eleverna,
men manga klarar sig daligt eller avbryter
skolan. Barnen maste ofta skaffa pengar eller
mat till sin familj genom att tigga eller arbeta.
Flickornas skolvag avbryts ocksa ofta av barn-
aktenskap.

Missionssallskapets fadderarbete i Maure-
tanien inleddes 2009. Missionssallskapet har
tillsammans med Bienfaisance sans frontiéres
(BSF) stétt skolgangen for barn fran de fattiga
férorterna i Nouakchott. | manga familjer ar for-
aldrarna fore detta slavar eller deras attlingar.
Foraldrarna ar ofta analfabeter, vilket gor att "
stédundervisning fér barn far en viktig roll.

Med stod av finlandska faddrar har barnen
fatt paket med skolmaterial, stddundervisning,
halsoundersokningar, ekonomiskt stod for fa-
miljen samt halsoférsakringar for elev och fa-
miljemedlemmar. Eleverna har erbjudits frukost
och man har bland annat byggt murar som 6kar
sakerheten i skolorna.

Utéver barnen som har utexaminerats fran [ -t
skolan har ett centralt resultat av arbetet varit —_—
att féoraldraféreningarna har aktiverats. Forald- =
rar har fatt information om barns rattigheter i
och utbildninens betydelse, och informationen
har spridit sig i samhallet. Antalet inskrivningar
i skolorna har dkat fran 47 procent till 90 pro-
cent.

Ar 2025 var projektets sista hela verk-
samhetsar och Missionssallskapets arbete i
Mauretanien avslutas varen
2026. Nar fadderarbetet tar _._3
slut &r malet att éverféra !
kunskapen och fardighe- :
terna till foraldraféren-
ingar, skolor och lokala
myndigheter.

Shafiya var 10 &r gammal

n&r hon kom med i Nl o larare och lararstuderande fick
fadd ksamheten. . . . . g P
e ,_ utbildning om inkluderande ochiy

o barnvanliga und

efter slutproven ar
lagstadiet avklarat.

*Projektets verka
under hela progra
Siffran uppger antalet pe
fatt stéd aren 2022-202E
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BRIZENDRA B

Nu ar det roligt
att komma till skolan

Fysisk aga, radsla och ensamhet - detta moter barnen i
vastra Nepal i skolan. En liten offentlig skola har kunnat
vanda utvecklingen med hjalp av utvecklingssamarbete.

e storslagna kullarna och bergslandskapen reser sig

runt dalen i omradet Kalikot i nordvéstra Nepal. Trots

den naturskona skolmiljon finns det ett akut behov

av arbete som stoder elevernas vilbefinnande. I syn-

nerhet barn i skolaldern fran fattiga familjer och barn
med funktionsnedsattningar l6per stor risk att utveckla psykosociala
problem.

Den offentliga skolan i Kalikot dr en av 60 skolor dir man ut-
vecklar skolornas arbete med psykisk hilsa med stod av Missions-
sallskapet. Rektor Dhira Bahadur Shahi berittar att skolan har
arbetat med Missionssallskapet och dess lokala samarbetspartner
Centre for Mental Health & Counselling Nepal (CMC Nepal) i
tre r.

”Skolavhoppen och de psykiska problemen hos barnen har mins-
kat”, berattar Shahi.

Skolan har 6ver 380 elever och 12 klasser och larare. Den enkla




UTBILDNING
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skolan har endast 10 klassrum, och skolmaterial och mébler
saknas. Ett storre problem &n bristen pé resurser i de nepale-
siska skolorna ér de traditionella och stringa undervisnings-
metoderna som elever har lidit av dven i Finland nagra artion-
den tillbaka i tiden.

“Fore projektet var eleverna rddda att komma till skolan.
Det fanns ingen skolkurator, lararna straffade eleverna fysiskt
och lyssnade inte pa elevernas kinslor”, berittar rektorn.

Léraren Jivan Bahadur Shahi utbildade sig till kurator med
stod av Missionsséllskapet.

”Efter utbildningen har jag ocksé delat med mig av kun-
skapen till de andra lararna i var skola. Nu dgnar vi tid at att
fostra barnen och fordldrarna dr ocksa stolta over att barnen
far uppmuntran. Jag ér glad 6ver att fa hjdlpa vara elever”

Aven eleverna i skolan vittnar om en positiv férandring.
16-ariga Rekhas bada foréldrar ér ofta borta fran hemmet pa
grund av arbete.

"Darfor kidnde jag mig tidigare ensam och arg. Jag pratade
inte med mina vdnner och var inte social’, sager Rekha.

Rekha minns hur kuratorn besokte klasserna och berdttade
att samtalen med henne var 6ppna for alla.

”Da sokte jag mig ocksa till kuratorn. Jag lirde mig and-
nings- och avslappningsévningar under métena. Musik hjdlpte
mig ocksa att lugna ner mig och
koncentrera mig.”

Rekha kunde beritta for
skolkuratorn om problemen i
sitt hem. Aven forbattringar i
klasserna har gjort skolgangen
trevligare.

”Vi gbr mer grupparbeten i
klasserna. Vi har léart oss att halla
rent. Kreativiteten har ocksa okat
och vi har mer upptradanden.
Var skola har blivit den bésta i
omradet”, berdttar Rekha stolt
och fortsdtter: "Forr var det mer
disciplin, nu fir vi mer uppmunt-
ran”

Ashmita, 16, berattar att aktivite-
terna som hdmtats till klassrummen
genom projektet har forbittrat elever-
nas vélbefinnande. Pa kreativitetstav-
lorna kan eleverna till exempel rita
eller skriva dikter.

”Jag har markt att eleverna tidiga-
re ofta var borta fran skolan. Nu vill
man komma till skolan och ni-
van pa vart larande har stigit.
Jag tycker det dr trevligt att
komma till skolan”, siger
Ashmita leende.

o Under aren 2022-2025
har dver 2 000 lirare fatt
utbildning om jamlika och
barnorienterade under-
visningsmetoder via Mis-
sionssillskapets och CMC
Nepals projekt.

 Tidigare lag skolavhop-
pen i projektskolorna pa
20-25 procents niva. Ar
2025 slutforde nistan 93
procent av eleverna sina
grundstudier och studier
pa det lagre andra stadiet.

Projektet stéds med
Finlands utvecklings-

samarbetsmedel. Rekha, 16, har fatt

stdd i skolgdngen av
skolkuratorn.

MIMOSA HEDBERG

Colombia:
Kyrkan
framjar
ursprungs-
folkens
utbildning

Evangelisk-lutherska

kyrkan har blivit en central
aktor i framjandet av
ursprungsfolkens las- och
skrivfardigheter i Colombia.
Kyrkan har tillsammans med
Missionssallskapet utvecklat
en modell dar undervisningen
sker pa det egna modersmalet.

nligt kyrkans larare och
koordinator Marian Coy
som besokte Finland 2025
har den colombianska
staten svart att ta sig till
de omréaden dér kyrkan arbetar med
ursprungsfolken. For att komma till en
by i Santa Marta-omradet maste man
till exempel vandra i sju timmar upp-
for Sierra Nevadas sluttningar.

”Ingen annan stoder dessa
manniskor”, sdger hon.

Flickorna i omréadet borjar nu sko-
lan i samma élder som pojkarna, vilket
starker jamstélldheten. Utbildningen
forebygger ocksa barnaktenskap. I
samband med undervisningen fér bar-
nen ndringsrik mat.

Marian kommer sarskilt ihag ett
mote i kvinnornas stuga i en av kogi-
folkets byar.

”Kvinnorna berittade hur laskun-
nigheten hade foérandrat familjernas
liv. De sa sa hér: "Tack vare er hjilp
kan vi studera. Nu kan jag ga till laka-
ren och berdtta var mitt barn har ont.
Jag kan underteckna dokument och
forstar vad som star i dem. Jag kan
matematik. Nar jag byter livsmedel
blir jag inte langre lurad och debiteras

b33

inte heller f6r mycket:

ANNA LUNDEN
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Med stdd av projektet har kogierna utvecklat undervisning som baserar sig pa deras egen kultur och deras eget sprak.

Kvinnor som tillhér ursprungsfol- ~ sammans med kogifolket och andra kultur och ministeriets krav.
ken i Colombia har i artionden saknat ~ ursprungsfolk. Vi ér i kontakt med kogi-, embe-
tillgang till utbildning. Marian berit- “Trettio drs paverkansarbete har ra-, arhuaco- och wiwafolkens rekto-
tar att kvinnorna nu vill ta ledande antligen gett resultat”, siger Marian. rer och larare. Som kyrka starker vi
roller och till exempel arbeta som léra- Alla grupper av ursprungsfolk for-  dem sa att de sjdlva kan ta ansvar for
re i sina egna samhillen. vantas nu sjilva forvalta sin utbildning  ledningen och halla kontakt med sta-
"De vet bést vad som fungerar och  pedagogiskt bade enligt sina forfiders  tens olika institutioner.”
vad familjerna behover. Vi har tillsam- Projektet pagar i fyra omraden i

Sierra Nevada de Santa Marta samt

i Antioquia och Medellin. I fortsitt-
ningen deltar minst elva ursprungs-
folk i Cauca i 6stra Colombia i pro-
jektet. Sex samhdllen i Antioquia har
ocksa visat intresse for samarbete.

Marian berittar att hon redan
utbildat 140 larare fran ursprungsfol-
kens 87 skolor. Tillsammans har de
utarbetat sex laroplaner.

”Vi har ocksa traftat 6ver 300 lo-
kala ledare som har hjalpt till att utar-
beta dokumenten. Pa detta sétt har vi
kunnat bevara deras ursprungskultur,
kunskap och uppfattning om livet och
varlden”

mans utvecklat en undervisningsmo-
dell dér hela berget ar ett klassrum:
barnen lér sig genom att odla, laga mat
och bygga hus. Inlarningen ér effekti-
vare ndr man far anvinda kroppen. Vi
tranar matematik genom att dela upp
odlingsomraden och rakna ut hur
ménga vaxter som ryms i dem.”

Den nya utbildningsmodellen
har visat sig vara bade effektiv och
uppskattad. Under de komman-
de aren flyttas tyngdpunkten
fran undervisning for barn
till de vuxnas lds- och
skrivfardigheter. Samtidigt
utvidgas arbetet till fler
sprakgrupper med hjilp av
expertstod fran kyrkan.

Staten Colombia och lan-
dets undervisningsministerium
har godkdnt utbildningsmodel-
len avsedd for ursprungsfolk,
som kyrkan har utarbetat till-

JOANNA LINDEN-MONTES

Projektet stéds med Finlands
utvecklingssamarbetsmedel.

Marian Coy
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M’LUP RUSSEY

"Herren Gud tog manniskan och satte henne

i Edens tradgard att bruka och varda den.”
1 Mos 2:15

i 5
o k_al;en Huaylluco
;och Eduarda-Rojas——
isamhallet
Senkata Alta.

Bron som férstérdes av en 6versvamning
ateruppbyggdes genom samarbete mellan
bybor och lokala beslutsfattare i nordvastra
Kambodja.

Kambodja: Samhallet
bar nar konstruktionerna
ger vika

EXTREMA VADERFENOMEN och naturkata-
strofer till foljd av dem drabbar i Kambodja
i synnerhet samhallen pa landsbygden.
Oversvamningar, torka och férandringar i
livsmiljon forsamrar utkomsten och 6kar
osdkerheten. Statens resurser att svara pa
krissituationer ar pa manga stallen otill-
rackliga och hjalpen nar ofta ldngsamt de
mest utsatta. | denna situation ar de lokala
aktorerna avgorande.

Missionssallskapets lokala samarbets-
partner, organisationen M'lup Russey,
fungerar som en samlande kraft i omraden
dar manniskor moter utmaningar kopplade
till miljé och férsoérjning. Tillsammans med
lokala kyrkor stoder den bysamhallen i att
forbereda sig for miljorisker och att hitta
lésningar som starker utkomsten, delaktig-
heten och gemenskapen.

Missionssallskapets partnerskap med
M'lup Russey méjliggér ett langsiktigt ar-
bete pa stallen dar de offentliga struktu-
rerna ar otillrackliga. Lokalkdnnedom och
omfattande natverk sakerstaller att stodet
riktas ratt och motsvarar samhallenas
behov. | arbetet betonas lokalt agarskap:
samfunden &r inte féremal for hjalp utan
aktiva aktorer som starker sin egen over-
levnadsférmaga och beredskap att méta
kriser.
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Vi har kyrkans 1-
miljodiplom!

Missionssallskapet har beviljats Kyrkans
miljodiplom fér perioden 2024-2028.
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personer fick utbildning
om katastrofrisker*

MARJO PAAVOLA

.éhébfulfére fick stod
for hallbartjordbruk od{
orsaljnlng av produkter*f
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Bolivia: Underjordisk
odling gav gronsaker
pa tallrikarna

Ett delvis nedgravt walipini-vaxthus forbattrar
livsmedelstryggheten for familjer som bor i
bergsomraden. Vaxthuset har lamplig fuktighet och
temperatur for odling nar det ar for torrt och kallt att
odla utomhus.

issionssillskapet stoder Bolivias evangelisk-lutherska

kyrkas arbete for att forbattra livsmedelstryggheten

och utkomsten f6r manniskor som bor i bergsomra-

den med daliga trafikférbindelser. Dessa samhillen

lever ofta i extrem fattigdom utan tillracklig utbild-
ning och halsovard.

I bergen har man traditionellt inte kunnat odla gronsaker. Det ar
ocksa dyrt for samhallena att kopa gronsaker. Kosten har narmast
bestatt av torkad potatis och kott. Walipini-vixthusen som delvis
byggts under jord dr en innovation som nu ger familjerna frukt och
gronsaker pa tallrikarna.

Vi bygger vaxthus tillsammans med de lokala samhéllena och
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Wilson Calle Mamani (framfér) och Cleto Condori i ett underjordiskt walipini-vaxthus.

kommunerna. Vart projekt bidrar med tak, fons-
ter och dorrar for vaxthuset samt fron, verktyg
och rad hur man bygger och anviander det. Kom-
munerna ser till att gropen som behdvs for vaxt-
huset gréavs. Familjerna bygger sjalva vixthusets
vaggar av material som finns i omrédet, saisom
stenar och lera. I walipinin kan familjerna odla
till exempel tomater, mordtter och blomkal. Det-
ta gor kosten mangsidigare. Familjerna far ocksa
inkomster fran forsaljning av gronsakerna.” be-
rittar projektets koordinator Karen Huaylluco.

Ar 2025 byggdes walipiner for 26 familjer. I
hilften av dessa familjer ingick det personer med
funktionsnedsittning. Aren 2023-2025 har sam-
manlagt 86 vaxthus byggts.

Vi har lagt marke till att fér personer med
funktionsnedsattning utgor vaxthusen ocksa en
form av yrkesinriktad rehabilitering som liknar
ergoterapi, utover att kosten blir mangsidigare.”

Familjerna ingar ett avtal enligt vilket de lo-
var ta hand om walipinerna och anvinda dem i
minst fem ar.

Inom projektet byggs ocksa dricksvattensys-
tem. Detta omfattar byggande av hushéllsnatverk
och vattenkranar for samhéllena. Projektet er-
bjuder material och tekniskt stod for byggandet
och underhallet. Aven kommunerna deltar ge-
nom att erbjuda byggnadsmaterial. Samhillena

bygger vattensystemen sjilva. Forutsittningen
ar att det finns en vattenpump och en vattenbe-
héllare pa kommunens omrade och att vattnet
har konstaterats vara drickbart. Samhallena far
utbildning i hallbar anvindning av vattnet och
underhall av systemet.

Ar 2025 fick 82 familjer en vattenkran till sitt
hem. Under projektperioden har 454 familjer fatt
rent vatten kopplat till sina hem.

”Av resultaten fran 2025 berdrs jag sarskilt
av att avlagsna samhadllen har fatt tillgang till
rent dricksvatten. Dessa manniskor trodde inte
i borjan av projektet att de verkligen skulle fa
vattenposter. Ménga av familjerna hade aldrig
sett en kran. Hér ser vi ocksd Guds verk i dessa
manniskors liv’, siger Huaylluco.

Hon ser det som en viktig framgang for pro-
jektet att hon ér den forsta kvinnan som koordi-
nerar detta projekt. Manga forholl sig misstank-
samt till att en kvinna skulle leda projektet och
de manliga arbetstagarna.

Enligt Huaylluco har man i Bolivia under
de senaste aren upplevt klimatkrisens effekter i
storre utstrackning én tidigare. Det forekommer
oversvimningar och torka. Aar och sjoar torkar
ut. Odlingsperioderna foljer inte samma tidtabell
som tidigare. Nér det dr tid att sa ar det sé torrt
att frona inte vaxer.



Etiopien:
Losningar
fods i gemen-
skaperna

Endeshaw Kassa ar klimat-
expert vid Mekane Yesus-
kyrkans utvecklingsorganisation
och deltog hosten 2025 i ett
panelsamtal vid evenemanget
Africa Climate Summit.

venemanget som ordnades
i Addis Abeba samlade de
afrikanska regeringarna,
civilsamhallet, den privata
sektorn och trossamfunden
for att diskutera klimatférandringens
konsekvenser och 16sningar.

Enligt Endeshaw har regnperio-
derna i Etiopien blivit bade kortare
och kraftigare, vilket forsvarar bade
fornyelsen av avverkade skogar och
odlingen. Skogarna pa bergen har

fallts sa mycket att erosion
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férekommer kontinuerligt. Minsk-
ningen av regnmingden har orsakat
naturforlust. En del av de traditionella
sddesvaxterna klarar sig inte langre pa
grund av torkan.

Temat for diskussionen pa Africa
Climate Summit var den lokala an-
passningen till klimatférandringen.
Enligt Endeshaw &r den storsta ut-
maningen, men samtidigt den mest
avgorande faktorn, att regeringarna i
de afrikanska lainderna och lokalbe-
folkningen tar ansvar for att bekampa
klimatfordndringen och anpassa sig
till den.

Endeshaws mél dr att fa séval
finansidrer som lokalbefolkningen -
fran barn till de dldre generationerna
— att delta i och ta ansvar for bekamp-
ningen av klimatkrisen. Har spelar
kvinnorna en sarskilt central roll,
eftersom de fortfarande dr de fraimsta
fostrarna i Etiopien.

”Nar kvinnor lar sig om klimatfor-
andringen formedlar de informatio-
nen vidare till sina
egna barn.”

Ende-
shaw anser att
transparensen

LINDA JUNTUNEN

och ansvarsfullheten maste 6ka for att
finansieringen ska ga dit den behovs
mest.

”De lokala manniskornas rost
maste horas och de maste fa vara med
och paverka. Utvecklingsprojekten far
inte bara vara uppifran och ner-16s-
ningar, utan samhéllena, det vill sdga
lokala kvinnor, man, barn, funktions-
hindrade och dldre personer, ska sjal-
va kunna definiera sina behov samt
delta i planeringen, genomfoérandet
och uppfdljningen och ta ansvar”

Missionssillskapet stoder Mekane
Yesus-kyrkans klimatarbete som fram-
jar anpassningen till klimatférand-
ringen genom att restaurera forsvagad
mark, lara ut battre odlingsmetoder
och stodja till exempel anvindningen
av biogas.

”Biogasanlaggningarna har blivit
en viktig del av vart klimatarbete. De
byggs tillsammans med samhaillena
sd att lokalbefolkningen deltar i bade
finansieringen och arbetsinsatsen.
Detta starker dgarskapet och enga-
gemanget i klimatarbetet. Anvand-
ningen av biogas minskar behovet av
vedeldning, vilket i sin tur ddmpar
avskogningen. Samtidigt erbjuder den

familjerna renare och mer héll-
bar energi for behoven i var-
dagen’, siger Endeshaw.
Efter Africa Climate
Summit dr Endeshaw
hoppfull men realis-
tisk.
. ”Utmaningarna
= som klimatfoérand-
—  ringen medfor r
& 0 tunga och okar
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hushall anvande sig av teknik
som stévjar klimatféréndringen, kan sjélva vara en del av
o can ' oo o Bt . - 16sningen och det ér det
- sa st ' 5 - <\ som skapar hopp””
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_ : = ; J Projektet stéds med Finlands
utvecklingssamarbetsmedel.

: # -y » stdndigt, men
samhadllenas en-
gagemang och 16s-
ningar som utvecklas
tillsammans ger
skal till optimism.
Maénniskor vill och
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”"Nar ni kommer in i ett hus, sa sag forst:

Frid over detta hus.”

Luk 10:5
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% L Sommarlagerdeltagarna
i r Lucy och Narod pa garden
Colombia: .y utanfér Felm-centrets

Ovre hus sommaren 2025.

Psykosocialt
stod ar en del av
fredsarbetet

1 JANUARI 2025 besoktes
Finland av Kamila Buitrago
Guerra, som ar sakkunnig

i psykosocialt stod inom
fredsarbetet som utfors av
Evangelisk-lutherska kyrkan
i Colombia och som stdds av
Finska Missionssallskapet.

Kyrkan i Colombia har gett
psykosocialt stod redan i 30
ar. Koordineringen av kyr-
kans psykosociala stéd och
skapandet av allt tydligare
enhetliga verksamhetssatt
har varit en av Buitrago
Guerras arbetsuppagifter. |
kyrkan ses det psykosociala
stodet som en vasentlig del
av fredsarbetet.

"Krig ldmnar arr i krop-
pen, sjalen och livet. Fred
kan inte byggas utan psyko-
socialt stod”, sager Buitrago
Guerra.

"Vi gar till de samhallen
som drabbats av en konflikt
och fragar vad som har hant
dem. Tillsammans med dem
funderar vi pa vilka resurser
gemenskapen har for att
hantera situationen. Vi talar
ocksd om kanslan av hat
och hanteringen av den. Var
roll ar att facilitera diskus-
sionen i gemenskaperna.”

Enligt Buitrago Guerra
vet manga inte vad psyko-
socialt stod ar. Man kan tro
att det bara hor till psyko-
loger. Manga kan dock ge
psykosocialt stod efter en
kort utbildning.

Enligt Buitrago Guerra
var Jesus pacifist och freds-
byggare.

"Tro ar att forsoka folja
Jesu exempel. Det handlar
inte bara om att be utan
ocksa om att verka for fred”,
sager hon.

f

SEEDS OF PEACE JERU
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barn och unga deltog
i fredsfostran
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Jerusalem: Fredens fron
vaxer vid Felm-centret

| Jerusalem vaxer unga med olika bakgrund upp helt dtskilda
fran varandra, praglade av skilda utbildningssystem och olika
historieuppfattning.

’ ’ i tycker mycket intressen, forhoppningar och drommar
om att traffas pd  som de sjdlva.
Felm-centret ef- ”Vi forsoker hitta unga som vill ska-

tersom detdren  paen annorlunda framtid i denna stad.
neutral plats. Det Vi vill ge dem méjlighet att tala om

ar varken israeliskt eller palestinskt”, sd-  sin skola, sin kultur, dela betydelsen av
ger Ittay Flescher. Han ér utbildnings- ~ ramadan, tala om julen, tinda chanuk-
ledare for programmet Seeds of Peace kaljus. Ge dem en mojlighet att dela
Jerusalem. Idén med programmet dr att  med sig av hur deras tro skapar mening
fora samman israeliska och palestinska i deras liv. Pa detta sitt kan andra for-

ungdomar i en dialog mellan religio- sta att det faktum att det finns manga

nerna. religioner och kulturer i staden inte ar
Seeds of Peace ordnar regelbundet en forbannelse, utan i sjdlva verket en

ungdomstriffar pa Felm-centret. Cent-  vilsignelse”, sager Flescher.

rets lokaler och personalens kompetens Sommaren 2025 ordnade Seeds

utnyttjas ocksa av manga andra aktorer  of Peace ett ldger i Felm-centret. Lag-
som arbetar med fredsarbete och dialog ret riskerade att inte alls bli av. Den

% mellan religioner. plotsliga nedldggningen av USA:s
0 o Flescher paminner om att freds- USAID-byra ledde till att lejonparten
r ﬂ/ _'_:-‘_-'"'___,. fostran rentav dr oumbarlig i Jerusalem. av finansieringen for Seeds of Peace Je-
- i
P o

i Vi ar en mycket splittrad stad. rusalems verksamhet férsvann. Lagret
Israeler, palestinier, judar, muslimer, mojliggjordes med Felm-centrets stod.
C x kristna - de gér alla i olika skolor med Deltagarna i ldgret var ungdomar
olika laroplaner pa olika sprak. De lar som bor i Jerusalem och kommer fran
sig olika versioner av historien och det alla religiosa samfund i omradet. Un-
forekommer mycket lite kontakt mellan  der de fyra ldgerdagarna fick deltagarna
de olika grupperna. Dessutom &r det ett  bland annat ldra sig fardigheter inom
faktum att vi har krigat om dettalandi  fredsfostran och delta i dialog.
flera generationer” I lagerarrangemangen deltog ocksa
De som deltar i Seeds of Peace Je- Risto Heikkinen, sakkunnig inom
rusalem-programmet tror att barn och  fredsfostran vid Missionsséllskapet.
unga maste foras samman - inte for att ~ Han paminner om att om vi inte lar
andra deras asikter, utan for att de ska ~ barn om fred sa lar nagon annan dem
se att en manniska pa andra sidan andd  om véld och konflikter.
i slutdindan dr en person med samma

b 8




helt uppfyller allt.”

Ef 1:23

Tammerforsbor
deltog i kurs bade
i Finland och
utomlands

MISSIONSSALLSKAPET ordnade i
hdstas en Lahde liikkeelle-kurs
for forsamlingarna i Tammerfors.
Under kursen bekantade sig 31
forsamlingsanstallda och -med-
lemmar med missionsarbete och
kulturmoten. En av deltagarna var
Oiva Hynninen.

"Det som jag sarskilt minns frén
kursen ar hur omfattande verk-
samheten &r och hur lite man dnda
talar om den”, berattar Hynninen.

Paula Harkonen horde om kur-
sen av sin kompis och visste inte
tidigare nagot om mission.

"Jag &r forvanad éver hur mang-
sidigt kyrkornas arbete ar. Jag
trodde att férsamlingen framst gor
sadant som hander i kyrkan. Jag
ser fram emot framtida mojlighe-
ter att bekanta mig med missions-
arbetet.”

En del av kursdeltagarna deltog
i en studieresa till ett av Missions-
sallskapets verksamhetslander och
efterat lyfter de fram missionsar-
betet i sina forsamlingar.

Lahde liikkeelle-kurser ordna-
des 2025 aven i Helsingfors och
Idensalmi. Pa hésten hdlls den
forsta svensksprakiga Min Mission-
-kursen enligt den nya modellen i
Helsingfors.

Frivilliga far tips via
natverk

NATVERKET FOR FRIVILLIGA inledde
sin verksamhet i maj 2025. Under
aret sandes tre idékort till de frivil-
liga. Kortens teman var evangeli-

seringsarbete i Tanzania, undervis-
ning pa det egna spraket och hur
man berattar om den globala kyr-
kan for barn. P3 korten fanns tips
och recept som kunde anvandas
hemma eller i forsamlingarna.

MARIA MOUNTRAKI

8y

"Kyrkan ar hans kropp, fullheten av honom som

Forsoningen spred
sig via simulering

PA FESTIVALEN Virlden i byn ord-
nade Missionssallskapet med-
lingssimuleringar tillsammans
med Kyrkans Utlandshjalps nat- :
verk Changemaker. Besokarna fick - -
bekanta sig med principerna for
restorativ medling genom fiktiva
situationer.

Ett restorativt forhallningssatt
betonar en positiv process som
grundar sig pa méten, diskussion
och samarbete. | taltet fordes
manga diskussioner om detta till-
vagagangssatt och hur det skiljer
sig fran traditionell konfliktlds-
ning.

Tero Matero,
‘" sakkunnig i fostran vid
Missionsséllskapet, "~
deltar som dyvningspari-.
medlingssimuleringen:;
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férsamlingarna har ingatt
serviceavtal med Missionssallskapet

Internationella inslag
berikade konfirmandlagret

Konfirmander fran Frankrike, Luxemburg och anda fran Férenade
Arabemiraten. Sadan var gruppen som Johannes Namuhuya anslét sig
till pa lagergarden Paivakumpu. Han hade ndgon slags uppfattning
om vad som vantade, eftersom hans storasyster hade deltagit i
Missionssallskapets konfirmandlager fem ar tidigare pa samma plats.

ag kommunicerade mycket med och unga vuxna till Pdivikumpu. Under
min syster under lagret”, berdttar ~ aret ordnades ocksa fyra andra lager pa
Namuhuya. Paivakumpu, varav ett forenade varlagret
Pa fem ér hade vissa saker for-  for unga och talkolagret fér unga vuxna.
andrats. Gréset pd stranden hade Konfirmandlégret var en sa fin upple-
vuxit sa att man inte lingre kunde springa  velse att Johannes Namuhuya bestimde
rakt ut i vattnet som under systerns la- sig for att delta i hjalpledarutbildningen
ger. Den storsta fordndringen hade skett i sin hemkommun Tornea. Namuhuya
bland lagerdeltagarna, eftersom ldgren aker till Pdivikumpu som hjalpledare.
annu for fem ar sedan inte var interna- ”Jag vill vara en avslappnad hjélpleda-
tionella. Internationalismen far berém av  re, en som utfor de tilldelade uppgifterna
Namuhuya. och ar rttvis. Jag stoder alla och hjélper
”Jag kiande ingen pa forhand, men till ~ om det behovs.” ;
slut hade vi en fantastisk grupp. Manni-
skorna fran olika lander lyfte alla fram
olika livserfarenheter”
Namuhuya kommer ihag bibelstudier-
na dér hjélpledarna ibland stéllde sa svara
fragor att det var nastan omojligt att hitta
svar pa dem. De ldnga och intensiva da-
garna kandes ocksa utmanande.
”Vi hade inte for mycket fritid. Pa fri-
tiden spelade jag ibland beachvolley, men
ofta gick jag bara till mitt rum for att vila.
Vi studerade s& mycket”, berattar Namu-
huya. Manga dmnen som undervisades "Alt var val
organiserat pa
var dock bekanta, eftersom han sedan T SR ey
barnsben har besokt kyrkan tillsammans  séger Johannes
med sina foréildrar. plamubuis:
Pa Paivikumpu ordnades under som-
maren fyra internationella konfirmand-
lager i samarbete med Lasten ja nuorten
keskus. Huvudevenemanget for unga,
Riihisleiri, samlade i augusti 150 unga

" JOHANNES NAMUHUYAS HEMALBUM
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Synlighet och
genomslagskraft i medierna

Ar 2025 6kade Missionssallskapets mediesynlighet bade i omfattning
och rackvidd. Nedskarningarna i utvecklingssamarbetet och kampanjen
De vackraste julsdangerna holl organisationen i den offentliga debatten.

issionssdllskapets kom-
munikation synliggjorde
sallskapets arbete i en
varld dar kriser, utveck-
lingssamarbetets finansie-
ring och kyrkans globala ansvar var starkt
framme i den offentliga debatten. I kom-
munikationen betonades aktualitet, effek-
tivitet och samarbete med olika aktorer.

I utvecklingskommunikationen stra-
vade man efter att lyfta fram strukturella
fragor och konsekvenserna av finansie-
ringsbesluten. Om arbetets resultat berét-
tade man genom personliga berittelser. I
kommunikationen kombinerades fakta-
baserad sakkunskap och méinniskoorien-
terat berattande. Malet var att hjalpa fin-
lindarna att forsta betydelsen av globala
fenomen dven i hemlandet.

Missionsséllskapet syntes i digitala
nyhetsmedier i sammanlagt 340 artiklar.
Nyheternas potentiella rackvidd var 207
miljoner lasare. Synligheten i digitala me-
dier 6kade jaimfort med aret innan.

I april rapporterades om nedskdrning-
ar i finansieringen av utvecklingssamar-
betet och Missionssillskapets sakkunniga
lyfte fram nedskdrningarnas inverkan pa
de allra fattigaste. I december 6kade syn-
ligheten tack vare kampanjen De vackras-
te julsangerna och sarskilt pa grund av att
Sylvias julsdng saknades fran sanghiftet.

Nastan hilften av nyheterna om Mis-
sionsséllskapet (148) publicerades i krist-

na medier. Samarbetet med Radio Dei
fortsatte bland annat i form av podcasten
Kirkko maailmalla. Av de riksomfattande
medierna hade Yle, Helsingin Sanomat
och Hufvudstadsbladet den storsta rack-
vidden. Tonen i nyheterna var i huvudsak
neutral (94 %). Andelen positiva artiklar
var klart storre dn andelen negativa.

Anseendeindexet som beskriver
mediesynligheten holls pa en god niva
under hela aret. Missionsséllskapet sags i
medierna som en pilitlig och sakkunnig
aktor dven nar man behandlade samhalle-
ligt kdnsliga eller polariserande amnen.

“Aret 2025 visade att Missionssallska-
pets rost hors nar man talar om global
rittvisa, de fattigastes stéllning och vir-
deringar som ber6r finldndarna i stor ut-
strackning. Den 6kade mediesynligheten
vittnar om att vart arbete och var sakkun-
skap upplevs som samhalleligt betydel-
sefulla’, bedomer kommunikationschef
Mervi Viuhko.

Under 2025 lag tyngdpunkten i soci-
ala medier pa Facebook och Instagram.
Under aret tittade man 6ver 10 miljoner
ganger pa Missionssallskapets innehall pa
Facebook. Riackviddenn var cirka 1,5 mil-
joner, vilket var klart mer dn aret innan.
Pé Instagram Okade riackvidden jamfort
med aret innan. I slutet av aret hade kana-
len cirka 3 900 foljare. Betald reklam i
sociala medier stodde kommunikationen
pa ett kostnadseffektivt satt.
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JULSANGERNA resultat
forbattrades
| Esbo ENLIGT CHEFEN for Missions-
ordnades ett s_allskapets medelanskaff-
ning, Hanna Kalanne, var det
megaevenemang gliddjande att méarka att De
vackraste julsdngerna-eve-
FORSAMLINGARNA | ESBO nemangen igen var fulla av
ordnade dagen fore julafton manniskor.
i samarbete med Missions- "Traditioner skapar trygg-
sallskapet ett stort De het och en kansla av sam-
vackraste julsdngerna- horighet och samtidigt vill
evenemang pa Espoo Metro manniskor géra gott for sina
Areena. medmanniskor. Det sag vi
Evenemanget var fullbo- konkret aven den har gang-
kat. Det fanns 6ver 6 000 en.”
laktarbiljetter att boka och Forra julen var insamlings-
= dessutom fanns det loge- resultatet for De vackraste
platser. Allsdngsevene- julsangerna nastan 1,1 miljo-
manget fick stor uppmark- ner euro. Resultatet var batt-
samhet i sociala medier. re &n aret innan.
z L Direkts_éipdningen-pé’\ TV1 "Jag ar overraskad och
" hade i genomsnitt 453 000 tacksam for att s@ manga
tittare. Under direktsand- anda kunde bidra under
ningen samlades nastan dessa ekonomiskt osakra
T 40 000 euro in for Missions- tider. Det var sarskilt fint att
sallskapets arbete for att marka att de kollekter som
hjalpa varldens barn och samlats in i forsamlingarna
deras familjer. = F hade'okat”, sager Kalanng!ga
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AADA HARJU

Bocker:

Hopp for barnen,
perspektiv pa
den varldsvida
kyrkan och julens
berattelser

TOIVO

parantaa maailmaa

Toivo forbattrar
varlden

FARGBOK genom vilken bar-
net far bekanta sig med giraf-
fen Toivos viktiga arbete

och lara sig hur vi kan
forbattra varlden tillsam-

Krastisuskan
mrsiteva kartasio P

Kristinuskon muuttuva
kartasto - Matkoja
maailmanlaajaan
kirkkoon

DOCENT Jyri Komulainen 6pp-
nar fonster till den globala
kristendomen och reflekterar
over hur tron och teologin
férandras i en ny miljo.

ELAMANI JOULULAULL

Eldmani joululaulu

BOKEN TAR l3saren med pd

julfirande hos 21 intressanta,

valkanda finlandare, illustre-
rat med fantastiska konst-
fotografier.
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Biskopen fér den evangelisk-lutherska kyrkan i Venezuela Gerardo Hands géastade den svensksprakiga

missionsfesten i Helsingfors.

Missionsfester i
Loimaa, Joensuu och
Helsingfors

MISSIONSFESTEN | LOIMAA ord-
nades 17.5 tillsammans med
Loimaa férsamling. Over 300
missionsvanner var pa plats.
Bland annat riksdagsledamot
Annika Saarikko talade vid eve-
nemanget.

Den svensksprakiga mis-
sionsfesten ordnades 24.5i
Helsingfors tillsammans med
Matteus férsamling. Antalet
deltagare var cirka 220. Inter-
nationell gast var biskop Gerar-
do Hands fran Venezuela.

"Helt som forr i tiden.” Med
dessa ord beskrev deltagarna
arets tredje missionsfest som
firades i Joensuu i oktober. Fes-
ten ordnades tillsammans med
férsamlingarna i Joensuu. Pa
festlordagen var cirka 350 per-
soner narvarande. P3 festpro-
grammet stod en konsert med
Jakaranda och berattelser om
de kristnas stig i Bolivia, Tanza-
nia, Norge och Palestina.

Symposium:
Eko och ego i kris

MISSIONSSALLSKAPET ORDNADE
i januari 2025 ett missiologiskt
symposium med temat Eko

och ego i kris. Evenemanget
arrangerades i samarbete med
Karjalan Teologinen Seura vid
Ostra Finlands universitet i
Joensuu.

Under evenemanget efter-
lyste de sakkunniga ett para-
digmskifte bade i teologin och i
manniskosynen. Enligt doktorn
i hallbar utveckling Louk And-
rianos ar till exempel luftfor-
oreningar ett exempel pa& hur
mansklighetens girighet, alltsa
egokrisen, orsakar en eko- eller
miljokris.

"Vi fokuserar pa manniskans
fysiska behov, men avvisar de
andliga behoven”, sade Andria-
nos i sitt anférande.

Arbetet indelas
nu i teman

ARETS STORA REFORM var dver-
gangen till en temabaserad
servicemodell dar forsam-
lingarna erbjuds mgjlighet att
stédja vissa teman i stallet for
enskilda projekt. Dessa teman
ar Kyrkors arbete och tillvaxt,
Barn och ungdomar, Kriser och
katastrofer, Teologisk utbild-
ning och ledarskap samt Diako-
ni och vidlmaende familjer. F6r-
samlingen kan ocksa valja att
ge allmant stéd, varvid stodet
styrs dit det beh6vs mest.

Tack vare reformen far for-
samlingarna nya perspektiv pa
missionsarbetet, kommunika-
tionsmaterialet blir mangsidi-
gare och avtalsforvaltningen
blir lattare.
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forsamlingsbesok
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Ekonomi: Missionssallskapets
ekonomiska situation ar fortsatt
stabil

Missionssallskapets ekonomi- och forvaltningsdirektor Jaana Seppanen
berattar aktuella nyheter om Missionssallskapets ekonomi och forvaltning.

Hurdant var Missionssillskapets ekonomiar
20252 ”Virt resultat uppvisade ett 6verskott

pa 800 000 euro, vi kan alltsé vara ndjda med
ekonomin. Virt ar framskred som planerat och
den ekonomiska stabiliteten fortsatte trots att
situationen i flera av vara verksamhetsldnder var
utmanande pa grund av naturkatastrofer och
folkresningar. Vi sélde en fastighet i Jerusalem
och samtidigt skrev vi ner négra fastigheters
vdrde i Finland. Kassaflodet och var solvens var
fortfarande pa en god niva.”

Vad paverkade resultatet? ”Vi har vira under-
stodjare att tacka. Resultatet av medelanskaft-
ningen lag pa samma niva som 2024. Vi har en
bred finansieringsbas: férsamlingar, utrikesmi-
nisteriet och andra understodjare. Vi ér alltsa
inte beroende av en enda inkomstkailla. Det dr
ocksa viktigt att vi varje manad gor prognoser
for vira ekonomiska siffror och vara resurser och
foljer upp dessa trender systematiskt. Vara place-
ringsintakter var goda trots det ganska turbulen-
ta placeringséret.”

Vad forvintar du dig av ekonomiaret 20262 ”Vi
forvintar oss att den ekonomiska stabiliteten
fortsdtter. Vi lever naturligtvis i skuggan av
nyheterna: till exempel kriget i Iran pa-
verkar hela varldsekonomin.”

Hur tog Missionssillskapet hand
om sin personal 20252 ”Vart mal ar
personalens vilbefinnande. Vi har
gjort en utredning om vara arbets-
tagarformaners konkurrenskraft. Vi
genomfor flera ganger om éret en
pulsenkit for att folja upp perso-
nalens stimningar. Inga stora va-
riationer observerades under aret,
utan personalen mar relativt bra”

Hur utnyttjar Missionssillskapet artificiell
intelligens? "Missionssillskapet anser att arti-
ficiell intelligens ér viktigt, den ar ndrvarande

i var strategi och i arsplaneringen. Ledningen
stoder utnyttjandet av artificiell intelligens och vi
foljer upp hur detta framskrider. Det har ordnats
utbildningar f6r personalen och alla anstillda
har tillgang till en applikation for artificiell intel-
ligens. Vi dr just nu pé en bra vdg som ger oss en
god grund for att na nista niva”

Hur har Missionssillskapet utvecklat sina si-
kerhets- och skyddsatgérder? ”Vi har satsat pa
var personals sikerhet ute i virlden. Vi har dénnu
noggrannare siakerhetsprocesser och fler utbild-
ningar an tidigare. Vi har tagit i bruk nya hjalp-
medel och samarbetar med den nya partnern
International SOS.

Ar 2025 utbildade vi vira samarbetspartner
om sikerhet och skydd. Utbildningarna har fatt
berém av samarbetspartnerna och ménga av
dem har uppdaterat sina egna skyddsriktlinjer.
Vi starkte ocksa skyddsperspektivet i projekt-
planeringen. Under aret fardigstalldes dartill en

extern utvdrdering av Missionssallska-
pets barnskydd och verksamheten
vidareutvecklades utifran re-
kommendationerna i den.
Vi utarbetar etiska an-
visningar for personer
som besoker projekten
under en kort tid. Det
har ordnats utbild-
ningar om anvisning-
arna for besokande
grupper.”

Jaana Seppanen
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”"Han later hela kroppen fogas samman och hallas ihop genom att alla

lederna hjalper och stoder, med just den kraft han ger at varje sarskild
del. D3 vaxer hela kroppen till och byggs upp i kirlek.” Ef 4:16
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Felm Fellowship
oppnar upp for
kollegialt larande

DET LONAR SIG att dela de
b&sta idéerna sd langt som
mojligt. Darfér grundade Mis-
sionssallskapet tillsammans
med sina partner natverket
Felm Fellowship, som mojliggor
kollegialt larande och arbets-
kamratskap Over de regionala
granserna. Malet ar att stirka
bildandet av natverk mellan
samarbetspartnerna och stédja
den 6msesidiga andliga ge-
menskapen.

Verksamheten omfattar till
exempel tematiskt och ekume-
niskt samarbete, kliniker for
paverkansarbete och teologiska
seminarier. Verkstader kommer
att ordnas till exempel om dia-
koni och ungas delaktighet.

Felm Fellowships kommuni-
kation koordineras av Missions-
sallskapet, men natverket leds
av den internationella radgi-
vande gruppen (FIAB). Natver-
ket fungerar pa digitala platt-
formar och via nyhetsbrev som
skickas till samarbetspartner.

Starkt strategiskt
partnerskap

EVANGELISK-LUTHERSKA
kyrkan i Tanzania (ELCT)
och Missionssallskapet
starkte sitt ldngvariga
partnerskap vid ledar-
skapsforumet i Arusha. -
Evenemanget leddes av
ELCT:s arkebiskop Alex
Malasusa och ordféran-
den for Missionssallska-
pets styrelse, biskop Mari
Parkkinen. Forumet erbjod
mojlighet till strategisk
diskussion om den féran-
derliga globala kontexten,
organisationernas utveck-
ling och den gemensamma
missions- och tjdnste-
uppgiften.

Ny programperiod
under beredning

AR 2025 bereddes ett nytt pro-
gram for Missionssallskapet
2026-2029 tillsammans med
samarbetspartnerna. Pro-
grammet fokuserar pa kristet
vittnesbord och teologisk
utbildning, kyrkornas ledar-
skap, diakoni, inkluderande
utbildning, fred och forsoning,
klimathallbarhet samt huma-
nitart arbete. Programmet

har tva genomgdende mal:
inkludering av personer med
funktionsnedsattning och jam-
stalldhet mellan kénen. Bered-
ningen skapade en stark grund
for partnerskapen och for Mis-
sionssallskapet som internatio-
nell aktor.

Biskop Mari Parkkinen
och biskopen i
evangelisk-lutherska
kyrkan i Tanzania Alex
Malasusa.

PAULIINA PARHIALA

Utrikesministeriet
stoder utvecklings-
samarbetet

I SLUTET AV ARET beviljade
utrikesministeriet 23 miljoner
euro i statsunderstdd for ut-
vecklingssamarbete mellan
Missionssallskapet och dess
samarbetspartner for 2026—
2029. Prioriteringarna i det
nya utvecklingsprogrammet ar
inkluderande utbildning, kli-
mathallbarhet och fred. Dess-
utom utvecklas den humanitara
beredskapen och det lokala
paverkansarbetet starks.

Oberoende utvardering
av det avslutade
programmet

SLUTUTVARDERINGEN av Mis-
sionssallskapets fyraariga
utvecklingssamarbetsprogram
som avslutades 2025 lyfter
fram konkreta resultat i anslut-
ning till livsmedelstrygghet,
utbildning, rattigheter for per-
soner med funktionsnedsatt-
ning samt klimathallbarhet.
Partnerna beskriver samar-
betet med Missionssallskapet
som den viktigaste enskilda
framgéngsfaktorn. Enligt ut-
., varderingen har samhallena
dvergatt frdn att ta emot
hjalp till att vara aktiva
aktorer. Utvarderingen ge-
nomfordes av oberoende
sakkunniga.

30 ar av kristet
mediearbete i
Mellanostern

SAT-7 GRUNDADES i novem-
ber 1995 och Missionssall-
skapet ar en av grundarna.
Den férsta veckovisa tvatim-
marssandningen pa arabiska
bérjade varen 1996. Under 30
ar har verksamheten vuxit kraf-
tigt och utover arabiska finns
det nu program pa farsi och
turkiska.




Representanter

for FIAB samlades

pa Paivikumpu i

maj 2025. Uppifran
vanster ses Admire
Mutizwa (Zimbabwe),
Bruk Ayele (Etiopien),
Sarah Sigdel

(Nepal), Sokny Onn
(Kambodja), Gerardo
Hands (Venezuela)
och Selma Chen
(Taiwan). Eva Azar
(Israel) saknas pa
bilden.

En internationell
grupp paverkar
planeringen

av Missions-
sallskapets arbete

Missionsséllskapet samlade ar 2025 en
radgivande grupp pa sju personer fran
sina internationella partner (pa engelska
FIAB), vilket gjorde organisationens ar-
betssdtt annu mer partnercentrerat. Den
radgivande gruppen sammantrider tva
ganger om aret: en gang pa distans och
en gang ansikte mot ansikte.
Missionsséllskapet konsulterar alltid
samarbetspartnerna i samband med pro-
gramplaneringen och minst vart femte
ar kallas representanter for alla samar-
betspartnerna till en partnerskapskon-
sultation. Den internationella radgivande
e = gruppen utgor en ny kanal for paverkan
.~ ochhar fitt berom av partnerna.




Bilaga 1.
Genomforande av arbetet utomlands 2025

Antal Omkost- Omkost- Med- Med-
projekt nader nader arbetare arbetare
2025 2024 2025 31.12.2024 31.12.2025
1000 € 1000 €

Kyrkligt arbete 108 105 7603 7842 *)55 **)47

Utvecklingssamarbete 35 35 6323 6374

Fred och férsoning, paverkans- 2 2 1458 2363

arbete

Katastrofarbete 10 10 697 803

sammanlagt 155 152 16081 17382 55 47

plop ! 2025 2024 2025 Med- [\ [Ye B
Program- Program- Administ- Administ- arbetare arbetare
kostnader kostnader rativa rativa kost- 31.12. 31.12
1000 € 1000 € kostnader nader pLop2:! 2025
1000 € 1000 €
Sodra Afrika! 1169 1094 6 14 8 5
Ost- och Centralafrika? 3500 3464 102 102 12 11
Vastafrika® 1122 1159 16 13 4 3
Mekongomradet och Oce- 3466 4202 56 128 16 11
anien*
Kina® 622 366 69 4 1 1
Mellandstern® 1403 1573 128 174 6 5
Nepal och Pakistan’ 1605 1863 929 59 3 3
Latinamerika® 1561 1874 7 10 3 3
Europa® 100 50 0 0 0 1
Globalt samarbete och 1137 1193 -87 40 2 4
gemensamma??
sammanlagt 15685 16838 396 544 55 47

1 Angola, Botswana, Sydafrika, Namibia, Zimbabwe
2 Etiopien, Tanzania

3 Mauretanien, Senegal

4 Kambodja, Thailand, Myanmar

5 Kina, Hongkong SAR, Taiwan

6 lIsrael, Palestina, Cypern, Syrien, Oman

7 Nepal, Pakistan

8 Bolivia, Colombia, Venezuela

9 Ukraina

10 Globalt varldsvitt samarbete och gemensamma

*) **) Det totala antalet anstéllda har samlats p8 raderna 2024 och 2025.
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Bilaga 2.

Samarbetspartner 2025

Region/Land
Sodra Afrika

Samarbetskyrkor

Samarbetsorganisationer

Angola e Evangelisk-lutherska kyrkan Férenade Bibelséallskapen (UBS) / Bibelsallskapen i
i Angola (IELA) Angola och Namibia
Det lyckliga barnet (Crianca Feliz)
Botswana e Evangelisk-lutherska kyrkan i Botswana
(ELCB)
Sydafrika Lutheran Communion in Southern Africa (LUCSA)
Namibia e Evangelisk-lutherska kyrkan i Namibia Girl Guides Association of Northern Namibia,
(ELCIN) Northern Region
Zimbabwe Gwai Grandmothers Group (GGG)

Zimbabwe Council of Churches (ZCC)

Ostra och centrala Afrika

Etiopien e Evangeliska kyrkan Mekane Yesus i Etiopien Mekane Yesus-kyrkans kommission for utveckling och
(EECMY) socialtjanster (EECMY/DASSC)
Lutherska varldsférbundet
Ethiopian Center for Disability and Development
(ECDD)
Tanzania e Evangelisk-lutherska kyrkan i Tanzania Tanganyika Christian Refugee Service (TCRS)
(ELCT) Tumaini University Makumira (TUMA)
Ecumenical Disability Advocates Network (EDAN)
Vastafrika

Mauretanien

Bienfaisance Sans Frontieres (BSF)
ONG-ACTION

Senegal

e Lutherska kyrkan i Senegal (ELS)

Kyrkornas vérldsrad (WCC)

Eglise Evangélique Luthérienne du Sénégal (EELS),
ELCA:s (Evangelisk-lutherska kyrkan i Amerika)
mission

The Lutheran Communion in Central and Western
Africa (LUCCWA)

Mekongomradet och Oceanien

Kambodja

e Lutherska kyrkan i Kambodja (LCC)

Integral Cooperation Cambodia (ICC)
Epic Arts

Morodok

M “lup Russey (MRO)

First Step Cambodia (FSC)

Continuing Learning Organization (CLO)

Thailand

e Evangelisk-lutherska kyrkan i Thailand
(ELCT)

SIL International
Lutheran Mission in Thailand (LMT)
Mekong Mission Forum (MMF)

Myanmar

e Myanmars lutherska kyrka (MLC)

e Evangelisk-lutherska kyrkan i Myanmar
(ELCM)

e Mara evangeliska kyrka
e Lutherska kyrkan i Myanmar (LCM)

Euro-Burma Office (EBO)
Federation of Lutheran Churches in Myanmar
Eden Centre for Disabled Children (ECDC)

Language and Social Development Organization
(LSDO)
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Samarbetspartner 2025

Region/Land

Samarbetskyrkor

Kina, Hongkong SAR, Taiwan

Samarbetsorganisationer

administrativa
region

Kina e Kinas kristna rad (CCC)
Hongkongs e Evangelisk-lutherska kyrkan i Hongkong Institute of Sino-Christian Studies (ISCS)
sarskilda (ELCHK)

Hongkongs lutherska teologiska seminarium (LTS)
Hongkongs kristna rad (HKCC)

Taiwan e Lutherska kyrkan i Taiwan (LCT)
Mellanostern
Cypern SAT-7
Israel The International Christian Committee in Israel
(MECC-DSPR-ICCI)
Rossing Center
Musalaha
Baladna
MECC-DSPR
Lutherska varldsférbundet
Palestinas e Evangelisk-lutherska kyrkan i Jordanien och Ostra Jerusalems YMCA
sjalvstyrelse- det Heliga landet (ELCJHL)
omraden
Oman Al Amana-centret

Nepal och Paki

stan

Nepal

e Evangelisk-lutherska kyrkan i Nepal (NELC)

Local Initiatives for Biodiversity, Research and
Development (LI-BIRD)

Centre for Mental Health and Counselling (CMC-
Nepal)

Group of Helping Hands (SAHAS Nepal)
KOSHISH

Leadership Training Department /National Churches
Fellowship of Nepal (LTD/NCF-N)

Nepal Ebenezer Theological Seminary (NETS)
Forward Looking (FL)
United Mission to Nepal (UMN)

Pakistan

e Kyrkan i Pakistan/Peshawar stift (DOP)

Brevkursbibelskolan i Pakistan (PBCS)
Christian Study Center (CSC)

Latinamerika

(IELV)

Bolivia e Evangelisk-lutherska kyrkan i Bolivia (IELB)

Colombia e Evangelisk-lutherska kyrkan i Colombia Lutherska varldsforbundet
(IELCO)

Venezuela e Evangelisk-lutherska kyrkan i Venezuela
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Region/Land Samarbetskyrkor Samarbetsorganisationer

Multilateralt samarbete

e ACT-alliansen

e Euro-Burma Office (EBO)

e CPMPF (Church of Pakistan Mission Partners Forum)
e Ecumenical Advocacy Alliance (EAA)

e Ecumenical Disability Advocates Network (EDAN)

e Joint Christian Ministry in West Africa JCMWA)

e Kyrkornas varldsrdd (KMN/WCC)

e Lutherska varldsforbundet (LVF/LWF)

e Middle East Council of Churches (MECC)

e Mekong Mission Forum (MMF)

e Project for Christian Muslim Relation in Africa
(PROCMURA)

o Woycliffe bibel6versattare

e SAT-7

e Common Space Initiative (CSI)
e United Mission to Nepal (UMN)
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Mot fordjupning
av den gemensamma
missionen

IAB (Missionssallskapets internationella radgivande

grupp) har sedan sitt grundande inneburit ett betydan-

de steg mot att fordjupa den gemensamma missionen

och den 6msesidiga ansvarsskyldigheten. Under det

senaste aret har Missionsséllskapet kunnat formulera
och vidareutveckla sin vision och mission sa att de blivit tydligare
och i hogre grad grundar sig pa de globala samarbetspartnernas
verklighet och roster.

Ett av de mest uppmuntrande utvecklingsforloppen har varit
starkandet av upplevelsen av partnerskap och gemenskap. FIAB
har skapat ett utrymme dér relationerna inte bara 4r formella utan
i allt hogre grad praktiska och genuina. Partnerna har getts en dkta
mojlighet att uttrycka sina behov, bekymmer och 6nskemal. Det
har varit klart att Missionssallskapet har forhallit sig seriost till
dessa roster, bade i tanke och handling.

Kérnan i denna resa har varit ett delat engagemang for en

karlek lik Kristi kdrlek, som fortfarande styr vér
vaxelverkan och omdémesformaga. Detta har
framjat en atmosfir av fortroende, 6ppenhet
och 6msesidig respekt. Samtidigt har FIAB
erbjudit ett forum dar Missionsséllskapet
kan utmanas 6ppet och konstruktivt.
Aven om sddana stunder inte alltid ar
latta har de visat sig vara livsviktiga for
utvecklingen och stérkt transparensen,
ansvarsskyldigheten och integriteten i var
gemensamma mission.
FIAB:s forsta ar har varit en lovande
borjan som inte bara framhaver samar-
betsstrukturernas varde, utan ocksa
visar mot en mer inkluderande,
reagerande och Kristuscentrerad
framtid for vart gemensamma
arbete.

Bruk Ayele Asale

pastor, doktor,

andra ordférande for
Missionsséllskapets
internationella radgivande

t grupp FIAB

ANNA SUOHEIMO
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